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Celem dziatania zwigzkéow zawodowych — dobrowolnych organizacji zrzeszajacych
pracownikéw — jest przede wszystkim obrona intereséw swoich cztonkéw. Zwigzki
zawodowe narodzity sie w XIX wieku i poczatkowo ograniczaty sie jedynie do
reprezentowania robotnikdw w konfliktach z przedsiebiorcami. Zwiekszajgca sie rola
panstwa w gospodarce sprawita, ze zwigzki zawodowe wspodtczesnie wystepujg w obronie
intereséw pracowniczych zaréwno wobec pracodawcow, jak i rzadu. Ich dziatalno$¢ nie
ogranicza sie — jak sadzg niektdrzy — jedynie do negocjowania podwyzek ptac czy obrony
pracownikéw przed zwolnieniem. Kontrolujg przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy, dzielg fundusze socjalne, starajg sie tez wspiera¢ swoich cztonkéw (np. przez
tworzenie kas zapomogowo-pozyczkowych), w tym nawet tych, ktdrzy przeszli juz na

emeryture.

Zwigzek zawodowy, by wymusié realizacje
swoich postulatéow, ma prawo ogtosi¢ strajk.
Jednak — w swietle polskiego prawa — nie od razu.
Najpierw muszg odbyé sie dwustronne negocjacje,
pozniej zas trzeba sprébowad rozwigzaé¢ konflikt
z pomocg mediatora. Dopiero gdy i to nie

przyniesie efektu, mozna przystapic¢ do strajku.

W  Polsce do zalozenia  zwigzku

zawodowego potrzeba co najmniej dziesieciu
pracownikdw. Przed rozpoczeciem dziatalnosci
zwigzek musi zostaé¢ zarejestrowany w sadzie. Rys. Julian Bohdanowicz

W chwili obecnej zwigzki dziatajg znacznie

aktywniej w instytucjach panistwowych niz

w przedsiebiorstwach prywatnych i nie dzieje sie

to bez przyczyny: przedsiebiorcy prywatni starajg sie réznymi metodami, niekiedy tamigc
przy tym prawo, ,zniecheca¢” pracownikow do ich zaktadania. Zwigzki zawodowe mogg

taczy¢ sie w struktury regionalne iogodlnokrajowe. Do najwazniejszych zwigzkdéw

CENTRUM EDUKACJI OBYWATELSKIEJ | 1



WARTO PRZECZYTAC

dziatajgcych w Polsce nalezg: Ogdlnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych (OPZZ)
oraz Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy ,Solidarnos¢”. Szczegdlnie aktywnym
zwigzkiem jest Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego, a takze zwigzki pielegniarek i stuzb
mundurowych (w latach dziewiecdziesigtych XX wieku duzg role odegrat Zwigzek Zawodowy
Rolnictwa ,Samoobrona”). Na tle innych krajow europejskich uzwigzkowienie w Polsce jest
dos¢ niskie. Wedtug danych GUS w 2014 roku do zwigzkéw zawodowych nalezato 1,6 min
cztonkow, czyli okoto 11% sposréd 14,4 min pracownikédw. Dla pordwnania S$rednia
uzwigzkowienia w krajach Unii Europejskiej wynosita wéwczas 23%, a w niektérych
panstwach siegata 50%. Natomiast fenomenem Polski jest to, ze wielu pracownikéw duzych
przedsiebiorstw... pracuje na wiasny rachunek (samozatrudnienie), Swiadczac ustugi jedynie
swojemu przedsiebiorstwu. Swoje organizacje mogg takie tworzyé pracodawcy.

Najwazniejszg zrzeszajacg ich organizacjg jest w Polsce Konfederacja Pracodawcdéw Polskich.

Andrzej Waskiewicz, Szkota demokracji w: Przewodnik obywatelski.

Wiedza o spoteczeristwie w liceum i technikum — zakres podstawowy. Czes¢ 1, s. 87-88
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ZWIAZEK ZAWODOWY - organizacja zrzeszajaca pracownikow, stawiajgca sobie za cel ochrone
ich interesdw. W negocjacjach z pracodawcami zwigzki zawodowe starajg sie zapewnié¢ swoim
cztonkom jak najlepsze warunki pracy i jak najwyzsze ptace. Ostatecznym srodkiem nacisku, jaki
mogg zastosowadé, aby wymusi¢ spetnienie swych postulatéw, jest strajk, to znaczy przerwanie
pracy i wstrzymanie produkcji.

Przewodnik obywatelski to podrecznik, z ktérego warto (sie) uczyc!

Dodatkowe informacje i materiaty znajdziesz na stronie internetowe;j:

| https://koss.ceo.org.pl/wos-do-liceum
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